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SPORTBUND
BERLIN

SPORTENTWICKLUNGSKONFERENZ 2019
PERSONALENTWICKLUNG IM
VEREIN - EHRENAMT UND HAUPTAMT

20. und 21. September WANN?

FREITAG, 20.09. ab 17:00 und
SAMSTAG, 21.09. ab 08:45

WOo?

Berliner Stadtmission

\

LIEBE VEREINS- UND Lehrter Str. 68, 10557 Berlin
VERBANDSVERTRETER/-INNEN,

endlich ist es wieder soweit. 1,5 Tage zum wichtigsten Zukunftsthema des organisierten
Sports: ,Personal gewinnen und binden*. Profitieren Sie vom Wissen unserer Expertinnen
und Experten.

Kommen Sie am 20.09.2019 vorbei, um das Zwischenfazit aus dem Prozess ,,Sport. Vereine.
Zukunft: Berlin“ sowie dessen Fortsetzung in den nachsten 2 Jahren zu diskutieren. Begleitet
wird der Abend durch das Berliner Kabarett ,,Die Liickenbiifser“ mit kreativen Szenen zum
Thema Ehrenamt.

Die Sportentwicklungskonferenz startet am 21.09.2019 mit den Impulsreferaten von
Prof. Dr. Jens Rowold und Johannes Morbe. Die beiden innovativen Vortrage sind eine gute
Basis fur Diskussionen und die Arbeit in den Workshops. In zwei Durchgangen haben Sie die
Moglichkeit mitzudebattieren und Ideen fiir hre Verbands-/Vereinsarbeit mitzunehmen.

Wir freuen uns auf Ihr Kommen.
lhre

(e, Zrvile

Claudia Zinke - Vizeprasidentin Sportentwicklung / Breiten- und Freizeitsport



ZEITLICHER ABLAUF

FREITAG, 20.09.

17:00 Konferenzauftakt

20:00 Ende

SAMSTAG, 21.09.

08:45 Anmeldung

09:15 Begriiflung Claudia Zinke
(Vizeprasidentin Sportentwick-
lung/Breiten- und Freizeitsport)

09:30 2 Impulsreferate
10:30 Pause

11:00 Workshops (1. Runde)
12:30 Mittagessen

13:30 Workshops (2. Runde)
15:00 Kaffeepause

15:30 Zusammenfassung der
Workshops

16:15 Sport trifft Politik
Diskussion zum Thema
»Freiwilliges Engagement*

Thomas Hartel
(Prasident
Landessportbund Berlin)

Andreas Geisel
(Senator fiir Inneres
und Sport)

Claudia Zinke
(Vizeprasidentin Sport-
entwicklung/Breiten- und
Freizeitsport)

Vertreter/-innen aus den
Fraktionen des Berliner
Abgeordnetenhauses

17:00 Ende

KOSTEN

Vereinsmitglieder 50€
Nichtmitglieder 100 €

Bitte iiberweisen Sie bis spatestens
10. September 2019 |hre Teilnahmegebiihr auf
das Konto des Landessportbundes Berlin

Deutsche Bank | DE58 1007 0848 0522 0777 00
Verwendungszweck: Teilnehmername + Verein/
Verband + SEK 2019

Anerkennung fiir die Vereinsmanagementlizenz: 6 LE

WEITERE
INFORMATIONEN

Berliner Stadtmission
Lehrter Str. 68, 10557 Berlin

Anfahrt
+ 10 Minuten vom Berliner Hauptbahnhof - Ausgang
»Europaplatz“.

+ Gehen Sie links bis zur zweiten Kreuzung und lber-
queren Sie dort die Stralte an der Ampel gegenliber
von Motel One.

+ Biegen Sie dann rechts in die Lehrter Straf3e und
folgen Sie der Ausschilderung.

Keine reservierten Parkplatze

Berliner Stadtmission
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Standort in Google Maps 6ffnen



https://www.google.com/maps/place/Lehrter+Str.+68,+10557+Berlin/@52.5265631,13.360851,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x47a85197fb01149f:0x51165d1e9ae218df!8m2!3d52.5265631!4d13.3630397
https://www.google.com/maps/place/Lehrter+Str.+68,+10557+Berlin/@52.5265631,13.360851,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x47a85197fb01149f:0x51165d1e9ae218df!8m2!3d52.5265631!4d13.3630397
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MITARBEITER/-INNEN
FUHREN UND BINDEN:
VON DER WISSENSCHAFT
IN DIE VEREINSPRAXIS

Welche Verhaltensweisen von Fiihrungskraften sind
niitzlich und effektiv? Dieser Frage wird anhand von
aktuellen wissenschaftlichen Erkenntnissen und kon-
kreten Praxisbeispielen nachgegangen. Schwerpunkte
sind die Effekte von Flihrung auf die Motivation und die
Bindung von Mitarbeiter/-innen.

Prof. Dr. Jens Rowold
TU Dortmund, Lehrstuhl fiir Personalentwicklung
und Veranderungsmanagement

PERSONALRESSOURCEN
LANGFRISTIG SICHERN

Vereine miissen heute professionell gefiihrt werden,
um den taglichen Anforderungen gerecht zu werden.
Rein ehrenamtlich gelingt das nur noch selten. So wer-
den Vereine auch zu Arbeitgebern. Wir geben einen
Uberblick tiber Formen der Beschéftigung im Verein
und wie sie langfristig finanziert werden kdnnen.

Cornelia Kohncke
Landessportbund Berlin - Justitiarin,
Leitung Recht und Personal

Monika Heukaufer
Landessportbund Berlin - Vereinsberaterin

EIN DACH

FUR ALLE -
GEMEINSAM
SELBSTSTANDIG

»Sportvereine in Remseck e. V.“ ist ein Dachverein mit
8 Mitgliedsvereinen. Die Vision der neuen Losung liegt in
der Forderung und Weiterentwicklung des gemeinniitzi-
gen Vereinssports. Die beteiligten Vereine erhalten trotz
der Unterstiitzung des Dachvereins die Moglichkeit, ihre
Einzigartigkeit zu bewahren.

Johannes Morbe
Sportvereine in Remseck e.V. Vereinsbetreuung
und -verwaltung, Ansprechpartner FSJ

FREIWILLIGENDIENSTE
IM BERLINER SPORT

Menschen freiwilliges Engagement durch Freiwilligen-
diensten zu ermoglichen, ist ein Gewinn fiir beide Sei-
ten. Verbdnde/Vereine erfahren Unterstiitzung durch
engagierte Menschen. Alle Teilnehmenden erhalten wert-
volles Basiswissen fiir ihre Zukunft im Berliner Sport.
Wie das funktioniert, erfahren Sie hier.

Tim Fiedler

Landessportbund Berlin - Referatsleiter
Allgemeine Jugendarbeit und Veranstaltungsdienst
Shari Dittrich

Sportjugend Berlin - Vorstandsmitglied
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EHRENAMTSFELD SPORT
- AUFMERKSAMKEIT
DURCH GEZIELTE
KOMMUNIKATION

Sport leistet einen unverzichtbaren Wert fiir die Gesell-
schaft. Das, was selbstverstandlicher Alltag ist, wird viel
zu selten wahrgenommen. Wie bekommen Vereine
Aufmerksamkeit? Wie wird aus einer Geschichte ein Me-
dienbericht? Wann ist der beste Zeitpunkt fiir ein Medi-
enthema? Fragen Sie die Experten.

Dietmar Wenck
Berliner Morgenpost - Sportjournalist

Oliver Weil3
Landessportbund Berlin - Pressesprecher

HAUPT- UND EHRENAMT
- ERFOLG IMDUO

Ehrenamtliche Vorstéande lenken die Geschicke des
Vereins und werden durch das Hauptamt unterstiitzt.
Ein gutes Zusammenwirken stellt den Erfolgsfaktor dar.
Hier sind gute Kommunikationsfahigkeiten, gegenseiti-
ges Vertrauen und Flhrungsqualitét gefragt. Kommen
Sie mit uns ins Gesprach.

Thomas Hartel
Landessportbund Berlin - Prasident

Friedhard Teuffel
Landessportbund Berlin - Direktor

QUALIFIZIERUNG_
SCHAFFT QUALITAT

Vereine brauchen hochwertige Angebote zur Gewin-
nung und Bindung von Mitgliedern sowie zur Gestal-
tung ihrer Zukunft, um sich von anderen Sportformen
abzuheben. Doch wie kdnnen Sportvereinein einervon
Veranderung gepragten Zeit weiterhin die gewohnte
Qualitat anbieten? Erarbeiten Sie erste Losungsansatze.

Christian Haberecht
Landessportbund Berlin — Abteilungsleiter Bildung

Joana Seydel
Landessportbund Berlin - Referatsleiterin Trainer/-in
Aus- und Fortbildungen

GEWINNUNG UND
BINDUNG VON EHREN-
AMTLICH ENGAGIERTEN
MENSCHEN

Sport lebt vom freiwilligen Engagement vieler Menschen.
Sie arbeiten als Vorstande, helfen bei Veranstaltungen
und halten den Wettkampfbetrieb aufrecht. Ehrenamtli-
che sind das Herz des Vereins, um die sich intensiv
gekiimmert werden muss. Hier erhalten Sie Tipps und
Beispiele zum Freiwilligenmanagement.

Anke Nocker
Landessportbund Berlin - Abteilungsleiterin
Sportentwicklung

Matthias Klockenbusch
Akademie fur Ehrenamtlichkeit Deutschland - Trainer
und Berater

Elias Bouziane
SV Rot-Weiss Viktoria Mitte 08 e. V. - Jugendleiter

VON DER ATHLETEN/-
INNEN KARRIERE ZUR
TRAINER/-INNEN KARRIERE

Trainer/-innen sind die wichtigsten Personen fiir die
sportliche Betreuung unserer Nachwuchssportler/-
innen. Wer ist besser geeignet fiir den Beruf
des/-r Trainers/-in als ehemalige Sportler/-innen,
denen in ihrer sportlichen Laufbahn viel sportartspe-
zifisches Wissen vermittelt wurde?

Birte Damerius
Verbandstrainerin - Nachwuchs des Berliner
Leichtathletik Verband

Lars Kober
Bundestrainer im Kanurennsport

Frank Schlizio
Landessportbund Berlin - Abteilungsleiter
Leistungssport



